Vazeni kolegove,

jak mnozi vite, tak v letoSnim roce doslo ve Smartwings, a.s. k zalozeni odborové
organizace pilotd Smart Unity, ktera se nesnazi jenom zlepSit podminky pilotu, ale
celkové zménit atmosféru ve spolecnosti.

Odborova organizace ma ze zakona pravo navrhnout vlastniho kandidata na ¢lena
dozorci rady a kdyz mne kluci ze Smart Unity pozadali, jestli bych nebyl ochotny se o
tuto pozici uchazet, tak jsem s radosti souhlasil.

Ve spolecnosti pracuiji jiz bezmala 20 let na pozici kapitana, instruktora a examinatora.
Za tuto dobu jsem mél moznost nejenom osobné poznat mnohé z Vas, ale i dukladné
se seznamit s internim prostfedim spole¢nosti.

Nikdy mi nebyl Ihostejny osud zamé&stnancu Smartwings, a.s., a proto jsem se ve velké
mife podilel svou praci ve vycvikovém oddéleni. Mam za to, Ze pravé lidé jsou
zakladem Smartwings, a.s. a jejich ochota a nasazeni ma pfimy vliv na hospodarske
vysledky, at’ uz v dobrych, nebo naroénych Casech.

Zaroven mam vSak za to, ze se doba od mych zacatku jiz posunula a chapu vyhrady
mladSich kolegu, ktefi neradi vidi, pokud je jejich nadstandardni nasazeni a ochota
akceptovat Casté zmény povazovana za automatickou samoziejmost.

Rad bych nyni své zkuSenost a znalosti uplatnil i na urovni dozorci rady, kde bych se
rad zasadil o zlepSeni podminek viech zaméstnancl Smartwings, a.s.

Pevné véfim, ze se nam vSem spole¢né podafi nastartované zmény ve Smartwings,
a.s. dotahnout. Prosim tedy, pfijdte k volbam, at' ukazeme vedeni, ze nam atmosféra i
osud Smartwings, a.s. nejsou Ihostejné.

Dékuji za Vas hlas.

S Uctou
Josef Beck
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